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1. ANALIZA SYTUACJI EKONOMICZNO - FINANSOWEJ SAMODZIELNEGO
PUBLICZNEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ ZA 2021 ROK

1.1. Analiza wskaznikowa samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej

1.1.1. Wskazniki zyskownosci

Wskazniki zyskownosci okreslajg zdolnos¢ podmiotu do generowania zyskdéw, a zatem ekonomiczng
efektywnos$¢ dziatalnosci. Dodatnie wartosci wskaznikdw informuja o racjonalnym gospodarowaniu,
gdzie przychody podmiotu przewyzszajg koszty.

Wskaznik zyskownosci netto (%) pokazuje jakg czg$¢ przychodow stanowi odnotowany zysk lub
strata. W ten sposob jest okreslona efektywno$¢ gospodarki finansowej w odniesieniu do relacji
przychody ogdtem — koszty ogdtem podmiotu.

Wskaznik zyskownosci dzialalno$ci operacyjnej (%) okre$la ekonomiczng efektywnos¢ dziatania
podmiotu, z uwzglednieniem dziatalno$ci podstawowej oraz pozostalej dziatalnosci operacyjne;.

Wskaznik zyskownosci aktywow (%) informuje o wielkoSci zysku lub straty przypadajacej na
jednostke wartosci zaangazowanych w podmiocie aktywow, czyli wyznacza on ogolng zdolnos¢
aktywow podmiotu do generowania zysku.

s 4 WARTOSC OCENA
WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI WSKAZNIKA PODMIOTU
WSKAZNIK ZYSKOWNOSCI NETTO (%)
(Wynik netto X 100%) / (Przychody netto ze sprzedazy produktéw + przychody netto ze sprzedazy towardw i
materiatéw + pozostale przychody operacyjne + przychody finansowe)
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 |ponizej 0,0% 0
2 |od 0,0% do 2,0% 3 0,42% 3
3 | powyzej 2,0% do 4,0% 4
4 | powyzej 4,0% S
WSKAZNIK ZYSKOWNOSCI DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ (%)
(Wynik z dziatalnosci operacyjnej X 100%) / (Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze
sprzedazy towaréw | materiatow + pozostate przychody operacyjne)
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 | ponizej 0,0% 0
2 |od 0,0% do 3,0% 3 0,22% 3
3 |powyzej 3,0% do 5,0% 4
4 | powyzej 5,0% 5
WSKAZNIK ZYSKOWNOSCI AKTYWOW
(Wynik netto X 100%) / Sredni stan aktywow
gdzie $redni stan aktywow to suma aktywow razem na koniec poprzedniego roku obrotowego i aktywow
razem na koniec biezacego roku obrotowego podzielona przez 2
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 | ponizej 0,0% 0
2 |od 0,0% do 2,0% 3 0,32% 3
3 | powyzej 2,0% do 4,0% 4
4 | powyzej 4,0% 5

Uzyskane wskazniki zyskownosci Os$rodka informujag o funkcjonowaniu zdolnosci do
generowania zyskow. Wypracowany dodatni wynik finansowy §wiadczy o racjonalnym
gospodarowaniu, gdzie przychody przewyzszaja koszty. Wskaznik zyskownos$ci netto nazywany jest
réwniez zwrotem ze sprzedazy. W roku 2021 WOMP Katowice na kazdej ztotowce zrealizowanych
przychodoéw o0siggnat 42 grosze zysku. Wskaznik zyskownosci dziatalnos$ci operacyjnej uzyskat
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dodatni poziom, co oznacza, ze zrealizowana warto$¢ sprzedazy pokryla koszty dziatalnosci.
Wskaznik zyskownos$ci aktywow informuje o wysokosci zysku przypadajacego na jednostke aktywow.
Osiagniety wskaznik w wysokosci 0,32% $wiadczy, ze wszystkie aktywa jednostki majg zdolno$¢ do
wypracowywania zysku i efektywnego gospodarowania jej majgtkiem. Z uwagi na fakt, ze celem
samodzielnych publicznych zaktadoéw opieki zdrowotnej nie jest maksymalizacja zysku, lecz dazenie
do bilansowania prowadzonej dziatalno$ci, wskazniki zyskownos$ci w tym przypadku stosuje si¢ do
syntetycznej oceny dziatalno$ci jednostki. Charakter dziatalnosci O$rodka nie jest nastawiony na
osigganie zysku, lecz na udzielanie swiadczen zdrowotnych i dziatalnos¢ dydaktyczng oraz promocje
zdrowia.

1.1.2. Wskazniki ptynnosci

Wskazniki ptynnosci okreslajg zdolno$¢ podmiotu do terminowego regulowania zaciggnigtych
zobowigzan krotkoterminowych. Jezeli poziom wskaznikéw obniza si¢, to wystepuje ryzyko utraty
przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan. W przypadku gdy wskazniki sa
zbyt wysokie, moze to $wiadczy¢ o nieefektywnym gospodarowaniu posiadanymi $rodkami
obrotowymi, takimi jak zapasy, naleznosci lub srodki finansowe.

Wskaznik biezacej ptynnosci okresla zdolno$¢ podmiotu do sptaty zobowigzan krotkoterminowych
poprzez uplynnienie wszystkich §rodkow obrotowych.

Wskaznik szybkiej ptynnosci okresla zdolno$¢ podmiotu do sptacania zobowigzan krotkoterminowych
najbardziej ptynnymi aktywami, tj. krétkoterminowymi nalezno$ciami i aktywami finansowymi.

; 5 WARTOSC OCENA
WSKAZNIKI PLYNN | :
S osc WSKAZNIKA PODMIOTU
WSKAZNIK BIEZACEJ PLYNNOSCI
(Aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy -
krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne)) / (Zobowigzania krétkoterminowe - zobowigzania z tytutu
dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe)
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 |ponizej 0,60 0
2 |od0,60do 1,00 4
3 | powyzej 1,00 do 1,50 8 10,42 10
4 | powyzej 1,50 do 3,00 12
powyzej 3,00 lub jezeli zobowigzania 10
5 | krétkoterminowe = 0 zt
WSKAZNIK SZYBKIEJ PLYNNOSCI
(Aktywa obrotowe - naleznosci krétkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy -
krétkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe (czynne) - zapasy) / (Zobowigzania krétkoterminowe - zobowigzania z
tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej 12 miesigcy + rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe)
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 |ponizej 0,50 0
powyzej 1,00 do 2,50 13
powyzej 2,50 lub jezeli zobowigzania 10
4 | krotkoterminowe = 0 zt

Wskaznik plynnosci biezacej powinien oscylowaé w granicach 1,2-2,0, co w praktyce oznacza,

ze aktywa obrotowe winny by¢ dwukrotnie wyzsze od zobowigzan biezacych. Wskaznik ptynnosci
szybkiej stuzy do oceny stopnia pokrycia zobowigzan krotkoterminowych aktywami o duzym stopniu
ptynnosci, a jego wielko$¢ w granicach 1,0 jest uwazana za wzorcowa, gdyz informuje, ze jednostka
moze szybko sprosta¢ zobowigzaniom biezacym. Oba wskazniki w Os$rodku ksztattujg si¢ na tym

4



samym poziomie z uwagi na brak zapaséw, ktore sg najmniej ptynnym skladnikiem aktywow.
Uzyskane wartosci wskaznikow informuja, ze zdolno§¢ Osrodka do terminowego regulowania
zaciggnietych zobowigzan krotkoterminowych jest w petni zabezpieczona aktywami finansowymi.

1.1.3. Wskazniki efektywnosci

Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) okresla dlugos¢ cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie
naleznosci za Swiadczone ustugi. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot ma wigksze trudnosci ze
$ciggalnoscig swoich naleznosci, co moze obnizy¢ zdolno$¢ do terminowego regulowania zobowigzan.

Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do sptacenia
swoich zobowigzan krétkoterminowych. Zbyt wysoka warto§¢ wskaznika moze $wiadczyé o
trudnosciach podmiotu w regulowaniu swoich biezacych zobowigzan.

WARTOSC OCENA

WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI WSKAZNIKA PODMIOTU

WSKAZNIK ROTACJI NALEZNOSCI (W DNIACH)
(Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)) / (Przychody netto ze sprzedazy
produktéw + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw)

gdzie $redni stan nalezno$ci z tytutu dostaw i ustug to suma tych naleznosci na koniec poprzedniego roku
obrotowego i na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA

ponizej 45 dni 3
od 45 dni do 60 dni 2
od 61 dni do 90 dni 1
powyzej 90 dni 0

1,43 3

AW IN |-

WSKAZNIK ROTACJI ZOBOWIAZAN (W DNIACH)
(Sredni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)) / (Przychody netto ze sprzedazy
produktéw + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw)

gdzie $redni stan zobowigzan z tytutu dostaw i usfug to suma tych zobowigzan na koniec poprzedniego roku
obrotowego i na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA

i 7
1 |do 60 dni 1,59 7
od 61 dni do 90 dni 4
3 | powyzej 90 dni 0

Uzyskane wskazniki rotacji (obrotowo$ci) nalezno$ci i zobowigzan w dniach ocenia si¢ jako
prawidlowe zarzadzanie wierzytelnosciami, tj. krotki termin $ciagalno$ci zaptaty za naleznosci i
terminowe regulowanie zobowigzan. Srednia dlugo$¢ cyklu oczekiwania przez Osrodek na uzyskanie
naleznoéci za $wiadczone ustugi wynosi okoto pottora dnia. Swiadczy to o tym, ze okres kredytowania
odbiorcow jest bardzo krotki, a istotna czg$¢ sprzedazy realizowana jest za gotowke. Pordwnanie
szybko$ci obrotu nalezno$ci w dniach z rotacja zobowigzan w dniach wskazuje na zachowanie
optymalnych relacji, gdyz $redni okres regulowania zobowigzan wynosi rowniez pottora dnia.

1.1.4. Wskazniki zadluzenia

Wskaznik zadluzenia aktywow (%) informuje o stopniu finansowania aktywéw kapitatami obcymi.
Zbyt wysoka warto§¢ wskaznika podwaza wiarygodnos¢ finansowa podmiotu.

Wskaznik wyptacalnosci okresla wielkos¢ funduszy obcych przypadajaca na jednostke funduszu
wlasnego. Wysoka warto$¢ wskaznika wskazuje na mozliwos¢ utraty zdolnosci do regulowania przez
podmiot zobowigzan.



: ; WARTOSC OCENA
WSKAZNIKI ZADLUZENIA T i
WSKAZNIK ZADEUZENIA AKTYWOW (%)
(Zobowigzania dtugoterminowe + zobowigzania krétkoterminowe + rezerwy na zobowigzania) x 100% / Aktywa razem
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 |ponizej 40% 10
2 |od 40% do 60 % 8 14,83 % 10
3 | powyzej 60% do 80% 3
4 | powyzej 80% 0
WSKAZNIK WYPLACALNOSCI
(Zobowigzania dtugoterminowe + zobowigzania krétkoterminowe + rezerwy na zobowigzania) / Fundusz wtasny
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1 |od0,00do 0,50 10
2 |0d0,51do1,00 8
3 |od 1,01 do 2,00 6 0,18 10
4 |od 2,01 do 4,00 4
5 | powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0

Wskaznik zadluzenia aktywow okresla, w jakim stopniu aktywa jednostki sa finansowane
kapitatami obcymi, a wskaznik wyptacalnosci przedstawia mozliwos¢ pokrycia catkowitych
zobowigzan jednostki kapitatami wlasnymi. Pokazuje on, ile razy zobowigzania s3 wigksze od
posiadanych kapitatlow. Akceptowany poziom wskaznika miesci si¢ w zakresie od 1,0 do 3,0, przy
czym moze by¢ nizszy. Uzyskane niskie wskazniki zadtuzenia aktywow i wyptacalnosci informuja o
samodzielnosci finansowej Osrodka, bez ryzyka kredytowania. Wskazuja na niezaleznos$¢ finansowsq |
wysoka zdolno$¢ do regulowania przez jednostke swoich zobowigzan.

1.2. Ocena wskaznikowa sytuacji ekonomiczno - finansowej samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotnej
TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ
Grupa Wskazniki Wart’os_c Ocena
wskaznika

1) wskaznik zyskowno$ci netto (%) 0,42% 3

1. Wskazniki . o A - —
L 2) wskaznik zyskowno$ci dziatalno$ci operacyjnej (%) 0,22% 3

zyskownosci — — -

3) wskaznik zyskowno$ci aktywow (%) 0,32% 3
1. Razem: 9
2. Wskazniki 1) wskaznik biezgcej ptynnosci 10,42 10
ptynnosci 2) wskaznik szybkiej ptynnosci 10,42 10
2. Razem: 20
3. Wskazniki 1) wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 1,43 3
efektywnosci 2) wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) 1,59 7
3. Razem: 10
4. Wskazniki 1) wskaznik zadtuzenia aktywow (%) 14,83 % 10
zadtuzenia 2) wskaznik wyptacalno$ci 0,18 10
4. Razem: 20
taczna wartos¢ punktow 59




1.3. Podsumowanie analizy sytuacji ekonomiczno — finansowej podmiotu leczniczego za 2021
rok - wnioski

W wyniku analizy wskaznikowej sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za

2021r., przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 59 punktow (maksymalna ilo$¢ punktéw to
70), co stanowi 84% maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania. Swiadczy to 0 tym, ze
WOMP Katowice mie$ci si¢ w grupie podmiotow posiadajagcych dobrg stabilnos¢ ekonomiczno-
finansowsa.
Osiagnicte wskazniki zyskownosci $wiadcza o utrzymywaniu odpowiednich relacji pomigdzy
przychodami a kosztami, co w konsekwencji pozwala na generowanie dodatnich wynikow. Wskazniki
ptynnosci, zarowno biezacej i szybkiej na poziomie 10,42 wskazuja na duza zdolnos¢ Osrodka do
terminowego regulowania zobowigzan krotkoterminowych. Osiggniete, wysokie wskazniki ptynnosci
Wwskazuja na fakt, ze jednostka nie ma probleméw z regulowaniem swoich zobowigzan, jak rowniez ze
splywem naleznos$ci za sprzedane ustugi. W badanym roku zar6wno $redni okres sptywu naleznosci
jak i $redni okres regulowania zobowigzan wyniosty pottora dnia. Wielko$¢ wskaznika ogolnego
zadluzenia w badanym roku oznacza, ze udzial zobowigzan w finansowaniu majatku wynosit 14,83%,
co jest warto$cig optymalng i §wiadczy o sile finansowej Osrodka. Wskaznik zadtuzenia funduszu
wlasnego (wyptacalno$ci) wynosit 0,18 co oznacza, ze zobowigzania ogdtem sa duzo mniejsze od
funduszy wtasnych, co §wiadczy 0 niewielkim stopniu zadtuzenia jednostki.

2. PROGNOZA SYTUACJI EKONOMICZNO - FINANSOWEJ NA KOLEJNE TRZY LATA
OBROTOWE (2022, 2023, 2024) WRAZ Z OPISEM PRZYJETYCH ZALOZEN

2.1. Opis przyjetych zalozen makroekonomicznych i mikroekonomicznych z uwzglednieniem ich
wplywu na projekcje dotyczaca sprawozdan finansowych w latach objetych prognoza

Wojewoddzki Osrodek Medycyny Pracy w Katowicach prowadzi gospodarke finansowg na
zasadach okre$lonych w ustawie o dzialalno$ci leczniczej. Pokrywa z posiadanych s$rodkow i
uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania. Podstawa okreslenia
prognozowanych przychodoéw i kosztow jest plan finansowy na 2022 rok i zatozenie, ze na lata 2023-
2024 realizowane $wiadczenia beda obejmowaly wszystkie zakresy dotychczasowej dziatalno$ci. W
prognozach zalozono utrzymanie stabilno$ci ekonomiczno-finansowej oraz osiagniecie dodatnich
wynikow finansowych. Przyszte warto$ci oszacowano na podstawie dotychczasowych warunkow
ustalania zakresu finansowania 1 zawierania umow na realizacj¢ zadan z zakresu medycyny pracy z
Wojewédztwem Slaskim. Prognoze opracowano przy zalozeniu nie zmienionych w przysztosci
warunkow prawnych 1 gospodarczych Osrodka, w tym przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci w
dajacej sie przewidzie¢ przysztosci, gdyz nie istniejg przestanki wskazujace na zagrozenie kontynuacji
dzialania.

Pandemia koronawirusa niewatpliwie negatywnie wptywa na polska i $wiatowa gospodarke, w
tym na caty system ochrony zdrowia, ktory przechodzi jedna z najtrudniejszych prob. Jej skutki z
pewnoscig beda miaty negatywne konsekwencje gospodarcze, ktore obecnie wskutek réznych dziatan
rzadu sg ograniczane. Dalszy rozwoj wydarzen w kontekScie skutkow ustepujacej pandemii
koronawirusa, rosngcej w naszym kraju inflacji, a co za tym idzie rosngcych cen towardow i ustug oraz
trwajacych dziatan wojennych w Ukrainie jest coraz trudniejszy do przewidzenia, a proba oszacowania
jego wptywu na warunki gospodarcze i w efekcie na prognozy makroekonomiczne obarczona jest
duza niepewnoscia.



Zalozenia makroekonomiczne

W prezentowanych w raporcie finansowym prognozach przychodéw i kosztéw dziatalnosci
(nie dajacych sie doktadnie przewidzie¢, a wptywajacych na wyniki finansowe) w latach 2023-2024
uwzgledniono wskazniki inflacji prognozowane w raporcie NBP z 11 marca 2022r. Centralna $ciezka
projekcji NBP zaktada, ze wskazniki inflacji w niniejszych latach beda ksztaltowaé si¢ nastepujgco:
9,0% w roku 2023 i 4,2% w roku 2024. Prognoz¢ przychodéw i kosztow na rok 2022 przyjeto w
wysoko$ci planu finansowego zatwierdzanego w grudniu 2021r., gdzie przy tworzeniu roéwniez
uwzgledniono radykalny wzrost cen, w szczegdlno$ci mediow energetycznych, towardéw i ushug, w
tym ustug medycznych. Trudno na ten moment przewidzie¢ jakie skutki bgdzie miata wcigz rosngca
inflacja w Polsce, ktora wg $ciezki centralnej NBP miata wynosi¢ 10,8%, a na koniec kwietnia
osiggneta rekordowg wysokos$¢ wynoszaca 12,3%. Zatem w najblizszej przysztosci nalezy spodziewac
si¢ bardzo zmiennych i niepewnych gospodarczo czaséw. Te obszary niepewnosci to w szczegolnosci:
- agresja zbrojna Rosji przeciwko Ukrainie - dalszy przebieg i jej konsekwencje na zakres sankcji
natozonych na Rosj¢ oraz wymiang handlowa,

- ceny surowcow energetycznych, rolnych 1 przemystowych na rynkach §wiatowych,
- poglebianie si¢ zaburzen w $wiatowej gospodarce wywotanych pandemia.

W prognozie uwzglgdniono réwniez wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace w roku 2022
oraz w Kkolejnych latach prognozy. Uwzgledniono réwniez Szacowane skutki wynikajace z
rozporzadzen obowigzkowych podwyzek dotyczacych niektorych zawodow medycznych.

W prognozie dotyczacej dziatalnosci finansowej jednostki uwzgledniono przychody finansowe
pochodzace z oprocentowania lokat. Z koncem ubieglego roku sytuacja na rynkach bankowych nieco
si¢ poprawila. Zauwazalny, powolny wzrost oprocentowania lokat w stosunku do poziomu z roku
2020 i 2021, bedacy konsekwencja podwyzszania stop procentowych przez Radg¢ Polityki Pienigznej,
pozwolit na zaplanowanie przychodow finansowych z odsetek w nieco wyzszej wysokosci.

Zalozenia mikroekonomiczne
Prognoza przychodow i kesztow

Baza prognozy przychodéw na lata 2022-2024 jest wykonanie zadan za poprzedni rok
sprawozdawczy 2021 oraz zatwierdzony na rok 2022 plan finansowy. Do prognozy przychodéw na
lata 2023-2024 przyjeto, ze zakres realizowanych $wiadczen bedzie obejmowat wszystkie zakresy
dotychczasowej dziatalnosci jednostki. Prognoza zrodet przychodow to m.in:

- sprzedaz $wiadczen na rzecz Wojewodztwa Slaskiego - WOMP Katowice zawiera umowe na

realizacje zadan statutowych z zakresu medycyny pracy, ktorej wartos¢ stanowi zasadnicze zrédto

przychodow;

- sprzedaz $wiadczen na rzecz Ministerstwa Zdrowia - na podstawie zawartej umowy, WOMP

Katowice wykonuje okresowe badania lekarskie pracownikow i bytych pracownikow zatrudnionych w

zakladach, ktore stosowaly azbest w produkcji;

- refundacja kosztow zatrudnienia lekarzy rezydentow — umowy z Ministerstwem Zdrowia;

- sprzedaz $wiadczen na rzecz pracodawcow W zakresie badan profilaktycznych pracownikow - na

podstawie zawartych w tym zakresie umow;

- sprzedaz pozostatych $wiadczen na podstawie innych przepisow prawa, zastrzezonych do

wlasciwosci wojewddzkich osrodkéw medycyny pracy, m.in.: badan lekarskich i psychologicznych

kierowcow, badan w celu wydania pozwolenia na bron, badan odwotawczych na bron 1 w zakresie

ochrony fizycznej;

- przychody finansowe pochodzace z oprocentowanych lokat;

W prognozach na lata 2022-2024 zostaly zaplanowane wieksze przychody ze sprzedazy ushug

medycznych. Wynika to z aktualizacji cennika za badania oraz przeprowadzenie analizy umow na
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badania profilaktyczne z zakladami pracy pod katem ich optacalnosci.

W dalszym ciggu wptyw na gospodarke a co za tym idzie na wszelkie prognozy w kolejnych latach
maja skutki dwoch lat pandemii COVID-19, biezaca sytuacja zwigzana z wojng w Ukrainie oraz
aktualny wysoki wskaznik inflacji. Sytuacja ta z duzym prawdopodobienstwem znajdzie odniesienie w
sytuacji ekonomicznej jednostki, jednak stopien wptywu i ich rodzaj jest trudny do przewidzenia.

Plan kosztow ujety w prognozie stanowi niezbedne koszty i wydatki zwigzane z realizacja
uméw z Wojewddztwem Slaskim oraz pozostatych przychoddéw. Planowane koszty dziatalno$ci
operacyjnej ustalono opierajgc si¢ na ewidentnych potrzebach Osrodka, jak rowniez na potrzebie
utrzymania dodatniego wyniku finansowego jednostki. W roku 2022 w stosunku do roku 2021
zatlozono wzrost kosztow dziatalnosci operacyjnej we wszystkich pozycjach. Na etapie
przygotowywania planu finansowego, w listopadzie ubiegtego roku nastapit gwattowny wzrost cen
mediéw energetycznych, w tym najbardziej paliwa gazowego, a w konsekwencji wzrost wszystkich
pozostatych kosztow tzw. ushug spotecznych. W chwili obecnej, podejmowane dziatania rzagdu w
ramach Tarczy Antyinflacyjnej, nieznacznie ztagodzily obcigzenia za gaz i energi¢ wskutek czasowej
obnizki stawki VAT-u. Ponadto w zwigzku z ustawg z dnia 26.01.2022r. o szczegdlnych
rozwigzaniach stuzacych ochronie odbiorcoOw paliw gazowych w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu
(Dz.U. z 2022r.,p0z.202), Osrodek skorzystat z ochrony taryfowej ze skutkiem od 01.01.2022r., co w
konsekwencji przyczynia si¢ obecnie do korygowania stawek za paliwo gazowe. W prognozie
uwzgledniono rowniez skutki regulacji ptacowych zwigzanych z minimalnym wynagrodzeniem za
prace oraz O Sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikoéw
zatrudnionych w podmiotach leczniczych. Wyzszy fundusz ptac to rowniez efekt naciskow ze strony
personelu medycznego i grozba jego utraty, a w obecnych czasach kiedy borykamy si¢ z problemem
deficytu kadrowego w polskim systemie ochrony zdrowia, nie jest to wskazane.

Sporzadzajac prognoze¢ na lata 2023-2024 zatozono, ze w dalszym ciggu przestrzegany bedzie
plan optymalizacji kosztow zwigzanych z prowadzong dziatalno$cig, w tym opierajacy si¢ gldwnie o
racjonalne podej$cie do koniecznych wydatkéw. W prognozie kosztéw uwzgledniono zatem wzrost
cen w wielu obszarach zakupu towar6éw i ustug, stabilng polityke zatrudnienia, zakres dziatalnosci
gospodarczej w niezmienionym zakresie oraz wydatki na inwestycje.

Plan przychodéw
. . . Dynamika Dynamika Dynamika
Zrédt h Wyk 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024
focizprzyEhcHoN ykonanie an 2022/2021 an 2023/2022 an 2023/2022
5:‘_"“"’3 uméw z Wojewddztwem Slaskim, w 8597 805,00 10 320 600,00 120%|  10370000,00 100% 10 370 000,00 100%
- dziatalno$¢ diagnostyczno-orzecznicza 4669 669,00 5789 600,00 124% 5800 000,00 100% 5 800 000,00 100%
- pozostata dziatanosé statutowa 2 036 253,00 2164 000,00 106% 2 200 000,00 102% 2 200 000,00 100%
- badania uczniéw i studentéw 1525 923,00 1767 000,00 116% 1770 000,00 100% 1770 000,00 100%
klz;d;cngv lekarskie uczniow - kandydatéw na 365 960,00 600 000,00 164% 600 000,00 100% 600 000,00 100%
Realizacja pozostatych ustug medycznych
(wtym: badania profilaktyczne wykonywane na 1587 423,74 1 555 400,00 98% 1660 000,00 107% 1715 000,00 103%
zlecenie pracodawcow, badania kierowcow,
umowy z Ministerstwem Zdrowia)
Pozostata sprzedaz ustug niemedycznych 54 329,89 50 000,00 92% 56 000,00 112% 58 000,00 104%
Pozostate przychody operacyjne 4174752 40 000,00 96% 42 000,00 105% 42 000,00 100%
Przychody finansowe 2391933 96 000,00 401% 100 000,00 104% 110 000,00 110%
Razem| 10305 22548 12 062 000,00 117%| 12228 000,00 101% 12 295 000,00 101%




Plan kosztow

Wyszczegélnienie Wykonanie 2021 Plan 2022 Eg’;;g;;i Plan 2023 Eg;;gggg Plan 2024 58’;;%:2
Koszty dziatalnosci operacyjnej 10 319 383,31 11 984 100,00 116% 12 161 600,00 101% 12 230 600,00 101%
Amortyzacja 178 967,45 169 000,00 94% 170 000,00 101% 168 000,00 99%
Zuzycie materiatow i energii 168 649,25 241 100,00 143% 251 100,00 104% 258 100,00 103%
Ustugi obce 2225 043,30 2 706 500,00 122% 2778 500,00 103% 2840 500,00 102%
Podatki i optaty 115 852,51 117 000,00 101% 125 000,00 107% 125 000,00 100%
Wynagrodzenia 6 481 213,08 7 481 000,00 115% 7 540 000,00 101% 7 540 000,00 100%
Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 1 095 993,36 1202 500,00 110% 1228 000,00 102% 1230 000,00 100%
Pozostate koszty rodzajowe, w tym: 53 664,36, 67 000,00 125% 69 000,00 103% 69 000,00 100%
Pozostate koszty operacyjne 13 282,18 7 000,00 53% 7 000,00 100% 7 000,00 100%
Koszty finansowe 32,80 0,00 0% 0,00| #DZIEL/O! 0,00[ #DZIEL/O!
Koszty facznie 10 332 698,29 11991 100,00  116% 12168 600,00  101% 12237 600,00  101%

Prognoza zatrudnienia

W celu realizacji natozonych zadan ustawowych Wojewodzki Os$rodek Medycyny Pracy w
Katowicach zatrudnia wysoko wykwalifikowang kadre lekarska i pielegniarska. Na koniec 2021 roku
jednostka zatrudniata 58 pracownikow, z czego 42 to personel medyczny. Biorgc pod uwagg obecng
sytuacje¢ na rynku pracy, a przede wszystkim na niskg podaz lekarzy specjalistow, WOMP Katowice
stara si¢ zapewni¢ odpowiednie warunki pracy, w tym réwniez zapewni¢ godziwe wynagrodzenie.
Lekarze zatrudnieni w O$rodku legitymuja si¢ wysokimi kwalifikacjami, a ich rolg jest udziat w
procesach diagnostyczno-orzeczniczych patologii zawodowej i wydanie odpowiedniej decyzji.

W ciaggu najblizszych lat jednostka nie przewiduje znaczacych zmian w zasobach personelu, ale nadal
czyni wszelkie starania aby utrzyma¢ =zatrudnienie personelu medycznego na co najmniej
dotychczasowym poziomie.

Prognoza inwestycji

W roku 2022 w WOMP Katowice zostata zaplanowana termomodernizacja budynku DKD w
Sosnowcu, ktorej celem jest docieplenie oraz odnowienie elewacji. W ramach pozostatych zakupow
zaplanowano zakup dwoch spirometréw w celu oceny czynnosci uktadu oddechowego u oséb z
przewlektymi chorobami uktadu oddechowego powstatych w wyniku narazenia zawodowego na pyly
o dzialaniu zwlokniajacym, draznigcym i alergizujacym. W planach jest rowniez zakup samochodu
osobowego do celow stuzbowych, ktory utatwi wykonywanie zadan zwigzanych z dziatalnoscig
prowadzong przez WOMP Katowice oraz montaz systemu monitoringu wizyjnego w budynku przy ul.
Warszawskiej w Katowicach. W ramach planéw inwestycyjnych pozostaje takze kontynuacja zadania
przy wspotudziale KZGM w Katowicach, dotyczaca wykonania zabezpieczenia przeciwpozarowego
budynku w Katowicach w celu dostosowania do obowigzujacych przepisow o ochronie
przeciwpozarowej.

W dalszym ciggu Osrodek jest zainteresowany zakupem obiektu budowlanego w dogodnej
lokalizacji 1 dostosowanie go do wymogoéw prowadzenia ustug medycznych. Na ten cel Osrodek
planuje przeznaczy¢ zaoszczgdzone do tej pory srodki pieniezne. Ciagle trwajg poszukiwania
odpowiedniej nieruchomosci spetniajacej nasze oczekiwania.
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2.2. Prognoza rachunku zyskow i strat na lata 2022, 2023 i 2024

Rachunek zyskéw i strat (prognoza na lata 2022-2024)

Wyszczegélnienie

31.12.2022

31.12.2023

31.12.2024

A. Przychody netto ze sprzedazy i zrownane z nimi, w tym:

11 926 000,00

12 086 000,00

12 143 000,00

|. Przychody netto ze sprzedazy produktéw

11 926 000,00

12 086 000,00

12 143 000,00

Il. Zmiana stanu produktéw (zwigkszenie-warto$¢ dodatnia, zmniejszenie-warto$¢ ujemna)

I1l. Koszt wytworzenia produktéw na wiasne potrzeby jednostki

IV. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw

B. Koszty dziatalnosci operacyjnej

11 984 100,00

12 161 600,00

12 230 600,00

I. Amortyzacja 169 000,00 170 000,00 168 000,00
Il. Zuzycie materiatéw i energii 241 100,00 251 100,00 258 100,00
Il. Ustugi obce 2 706 500,00 2 778 500,00 2 840 500,00
IV. Podatki i opfaty 117 000,00 125 000,00 125 000,00
V. Wynagrodzenia 7 481 000,00 7 540 000,00 7 540 000,00
VI. Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 1 202 500,00 1 228 000,00 1 230 000,00
VII. Pozostate koszty rodzajowe 67 000,00 69 000,00 69 000,00
VIII. Warto$¢ sprzedanych towaréw i materiatéw - - -
C. Zysk (Strata) ze sprzedazy (A-B) (-) 58 100,00 (-) 75 600,00 (-) 87 600,00
D. Pozostate przychody operacyjne 40 000,00 42 000,00 42 000,00
I. Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych aktywow trwatych

1. Dotacje

I1l. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych

I11. Inne przychody operacyjne 40 000,00 42 000,00 42 000,00
E. Pozostale koszty operacyjne 7 000,00 7 000,00 7 000,00
|. Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywoéw trwatych

1. Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych

I11. Inne koszty operacyjne 7 000,00 7 000,00 7 000,00
F. Zysk (Strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) (-) 25 100,00 (-) 40 600,00 (-) 52 600,00
G. Przychody finansowe 96 000,00 100 000,00 110 000,00
|. Dywidendy i udziaty w zyskach

1. Odsetki 96 000,00 100 000,00 110 000,00
I1l. Zysk z tytutu rozchodu aktywéw finansowych

IV. Aktualizacja wartos$ci aktywow finansowych

V. Inne

H. Koszty finansowe - - -
I. Odsetki

1. Strata z tytutu rozchodu aktywéw finansowych

I1l. Aktualizacja wartosci aktywow finansowych

IV. Inne

I. Zysk (Strata) brutto (F+G-H) 70 900,00 59 400,00 57 400,00
J. Podatek dochodowy 5 000,00 5 500,00 6 000,00
K. Pozostale obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwigkszenia straty)

L. Zysk (strata) netto (I - J- K) 65 900,00 53 900,00 51 400,00
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2.3. Prognoza bilansu na lata 2022, 2023 i 2024

Bilans — aktywa ( pro

noza na lata 2022-2024)

AKTYWA 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024
A. AKTYWA TRWALE 2 753 577,42 5 876 796,00 8 053 796,00
I. Wartosci niematerialne i prawne 9 500,00 18 000,00 15 000,00
ll. Rzeczowe aktywa trwate 2744 077,42 5 858 796,00 8 038 796,00
1. Srodki trwate 2738 796,00 2 658 796,00 2 538 796,00
2. Srodki trwate w budowie 5281,42 3200 000,00 5 500 000,00
3. Zaliczki na srodki trwate w budowie
lll. Naleznosci dlugoterminowe
IV. Inwestycje diugoterminowe
V. Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
B. AKTYWA OBROTOWE 10 974 835,97 7 860 246,98 5720 776,57
|. Zapasy
Il. Naleznosci krétkoterminowe 50 000,00 54 000,00 52 000,00
1. Naleznosci od jednostek powigzanych
2. Naleznosci od pozostatych jednostek, w ktorych
jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
3. Naleznosci od pozostatych jednostek 50 000,00 54 000,00 52 000,00
-z tytutu dostaw i ustug 50 000,00 54 000,00 52 000,00
-inne
lil.Inwestycje krotkoterminowe 10917 135,97 7 798 446,98 5660 976,57
1.Krétkoterminowe aktywa finansowe 10 917 135,97 7 798 446,98 5660 976,57
a) w jednostkach powigzanych
b) w pozostatych jednostkach 9 150 000,00 6 050 000,00 3880 000,00
-inne krétkoterminowe aktywa finansowe 9 150 000,00 6 050 000,00 3 880 000,00
c¢) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 1767 135,97 1748 446,98 1780 976,57
-Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 1763 635,97 1744 946,98 1777 476,57
-inne $rodki pieniezne 3 500,00 3 500,00 3 500,00
2. Inne inwestycje krétkoterminowe
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 7 700,00 7 800,00 7 800,00

C. Nalezne wptaty na kapitat
(fundusz) podstawowy

D. Udzialy ( akcje) wiasne

AKTYWA RAZEM

13 728 413,39

13 737 042,98

13774 572,57
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Bilans — pasywa( prognoza na lata 2022-2024)

PASYWA

31.12.2022

31.12.2023

31.12.2024

A. KAPITAL (fundusz) WEASNY

11 258 097,27

11 311 997,27

11 363 397,27

2.Inne rozliczenia miedzyokresowe

. Kapitat (fundusz) podstawowy 462 886,52 462 886,52 462 886,52
Il. Kapitat ( fundusz) zapasowy 10 729 310,75 10 795 210,75 10 849 110,75
lll.Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny, w tym:
IV.Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym:
V. Zysk (strata) z lat ubiegtych
VI. Zysk (strata) netto 65 900,00 53 900,00 51 400,00
VII. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego
(wielko$¢ ujemna)
B. Zobowiagzania i rezerwy na zobowigzania 2 470 316,12 2 425 045,71 2411 175,30
|. Rezerwy na zobowiazania 1196 000,00 1160 000,00 1 155 000,00
-dfugoterminowe 1 040 000,00 998 000,00 968 000,00
-krotkoterminowe 156 000,00 162 000,00 187 000,00
ll.Zobowigzania diugoterminowe
lll.Zobowigzania krétkoterminowe 933 500,00 938 600,00 944 100,00
1. Zobowigzania wobec jednostek powigzanych
2. Zobowigzania wobec pozostatych jednostek, w ktérych
jednostka posiada zaangazowanie w kapitale
3. Zobowigzania wobec pozostatych jednostek 933 000,00 938 000,00 943 500,00
a) z tytutu dostaw i ustg 42 000,00 43 000,00 42 000,00
b) z tytutu podatkow, cet, ubezp.spot. i zdrowotnych 451 000,00 450 000,00 450 000,00
¢) z tytutu wynagrodzen 428 000,00 430 000,00 438 000,00
d) inne 12 000,00 15 000,00 13 500,00
4. Fundusze specjalne 500,00 600,00 600,00
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 340 816,12 326 445,71 312 075,30
1.Ujemna warto$¢ firmy

340 816,12 326 445,71 312 075,30

PASYWA RAZEM

13 728 413,39

13 737 042,98

13774 572,57

2.3.1. Prognoza ksztaltowania si¢ wielko$ci zobowigzan wymagalnych w latach 2022, 2023 i 2024

Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy nie przewiduje wystapienia zobowigzan wymagalnych w

prognozowanych latach.
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2.4. Prognoza warto$ci wskaznikéw ekonomiczno — finansowych wraz z podsumowaniem wynikéw prognozy wskaznikowej projekcji

sytuacji ekonomiczno — finansowej na lata 2022, 2023 i 2024

TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ

Grupa Wskazniki Wartos¢ wskaznika Ocena
2021 2022- 2023 - 2024- 2021 2022 - 2023 - 2024 -
prognoza | prognoza | prognoza prognoza| prognoza |prognoza
L. 1) wskaznik zyskownosci netto (%) 0,42 0,55 0,44 0,42 3 3 3 3
:y‘s’\ll(i'\(:::;'lslg 2) wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (%) 0,22 -0,21 -0,33 -0,43 3 0 0 0
3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) 0,32 0,48 0,39 0,37 3 3 3 3
1. Razem: 9 6 6 6
2. Wskazniki 1) wskaznik biezacej ptynnosci 10,42 10,07 7,15 5,06 10 10 10 10
ptynnosci 2) wskaznik szybkiej ptynnosci 10,42 10,07 7,15 5,06 10 10 10 10
2. Razem: 20 20 20 20
3. Wskazniki 1) wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 1,43 1,54 1,57 1,59 3 3 3 3
efektywnosci | 2) wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) 1,59 1,51 1,28 1,28 7 7 7 7
3. Razem: 10 10 10 10
4. Wskazniki 1) wskaznik zadtuzenia aktywow (%) 14,83 15,51 15,28 15,24 10 10 10 10
zadtuzenia 2) wskaznik wyptacalno$ci 0,18 0,19 0,19 0,18 10 10 10 10
4. Razem: 20 20 20 20
taczna wartosé punktow 59 56 56 56




2.5. Podsumowanie prognozy

Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej Osrodka na lata 2022-2024 zaktada duza
stabilnos¢, zaré6wno w odniesieniu do planowanych do osiggnigcia przychodow jak i do
utrzymania ponoszonych kosztéw. Jednakze zalozenia prognozy moga by¢ obarczone duzym
ryzykiem btedu w zwigzku z juz wygasajaca, ale trwajaca od dwoch lat sytuacja epidemiczng oraz
biezaca ciaggle rozwijajacy si¢ sytuacja zwigzang z rosyjska agresja na Ukraing. Szczegolnie skutki
wojny w Ukrainie moga by¢ bardzo rozlegle i zmienne w czasie, €O rodzi niepewno$¢ W stosunku
do najblizszej przysztosci. Wszystkie te zdarzenia oraz post¢pujgca w naszym kraju inflacja, majg
negatywny wpltyw na gospodarke jak rowniez mogg mie¢ przetozenie na sytuacje majatkowg i
finansowa jednostki i znaczaco utrudni¢ zarzadzanie podmiotem leczniczym w 2022 roku i w
latach kolejnych.

W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie prognozy na lata 2022-2024 przy
zastosowaniu metody punktowej uzyskano 56 punktow w kazdym roku, co stanowi 80%
maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania i nadal $wiadczy o stabilnoSci
ekonomiczno-finansowej oraz o sprawnosci zarzadzania. Oczywiscie zaleze¢ to bedzie od wielu
réznych czynnikoéw zewnetrznych jak i wewnetrznych, ktére beda wplywac na prognozowane
dane.

Wskazniki zyskownosci netto oraz zyskownos$ci aktywow na lata 2022-2024 wykazuja dodatnie
warto$ci, co $wiadczy o generowaniu przez jednostke zyskdéw, natomiast wskaznik zyskownosci z
dzialalnosci operacyjnej w prognozowanym okresie osigga strat¢, co oznacza, ze uzyskana
warto$¢ sprzedazy nie pokryje kosztow dziatalnosci. Przy zalozeniu zakonczenia pandemii i
wychodzenia ze skutkow pandemii COVID-19, wskazniki wskazujg, ze dobra sytuacja Osrodka
utrzyma si¢ 1 pokrycie kosztéw realizacji planowanych zadah uzyskanymi przychodami bedzie
wykonane. W odniesieniu do oceny punktowej Osrodek uzyskat w kazdym roku prognozy 6
punktow, przy maksymalnej 15 punktowej ocenie.

Wskazniki ptynnosci na lata 2022-2024 osiagnety wartosci wyzsze od optymalnych, co §wiadczy
o doskonalej zdolnosci jednostki do regulowania zobowigzan krotkoterminowych. Sytuacja
ptatnicza jest bardzo dobra, przy maksymalnej ocenie punktow 25, Osrodek uzyskat 20 punktow.
Wystepuje zatem petne zabezpieczenie pokrycia zobowigzan bezposrednio z dostepnych srodkow
platniczych majatku obrotowego. Wystepujaca pewna nadptynnos$¢ finansowa jest §wiadomie
utrzymywana i jest zabezpieczeniem perspektywicznych planéw inwestycyjnych zwigzanych z
zakupem nieruchomosci.

Wskazniki efektywnosci na lata 2022-2024 ksztattuja si¢ na poziomie uznanym za bardzo dobry,
przy maksymalnej ocenie punktow 10, Osrodek uzyskat ich maksymalng ilos¢ — 10 punktow.
Wskazniki rotacji naleznosci 1 zobowigzan wyrazone w dniach wskazujg porownywalng wielkos¢
w poszczegdlnych latach prognozy oraz wobec siebie. Wynika z nich zatem, ze okres sptywu
naleznosci jest porownywalny z cyklem sptaty zobowigzan i1 zgodnie z prognoza nie przekracza
dwoch dni.

Wskazniki zadluzenia na lata 2022-2024 ksztaltujg si¢ na dobrym poziomie, przy maksymalne;j
ocenie punktow 20, Osrodek uzyskat ich maksymalng wysoko§¢ — 20 punktow. Na wielkos¢
wskaznikow wyptacalnosci maja wptyw rezerwy na zobowigzania pracownicze, ktore ksztattuja
si¢ na zréoznicowanym poziomie i zalezg od statusu uprawnionych w okresie rozliczeniowym i
prognozy ewentualnego wzrostu wynagrodzen. Tym niemniej wskazniki wyplacalnosci w
prognozowanym okresie wskazujg na niezaleznos$¢ finansowg bez ryzyka kredytowania.



3.

INFORMACJA O ISTOTNYCH ZDARZENIACH MAJACYCH WPLYW

NA SYTUACJE EKONOMICZNO - FINANSOWA SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

Niniejszy raport przedstawia sytuacj¢ ekonomiczno-finansowg Osrodka za rok 2021 i prognoze na
trzy lata przyszte tj. 2022,2023,2024. W tej czgsci sprawozdania zostaly przedstawione istotne
zdarzenia, ktore na dzien sporzadzenia raportu miaty i nadal mogg mie¢ wplyw na obecng i
przyszla sytuacje ekonomiczno - finansowg Osrodka, i tak:

1.

10.
11.

12.

Niepewnoéé co do wysokosci umowy z Wojewoddztwem Slaskim na realizacje zadan
statutowych w najblizszych latach.

. Znaczacy wzrost cen spowodowany m.in. wzrostem ptacy minimalnej oraz wysoka inflacja, co

przektada si¢ na wzrost cen materialow, mediéw 1 ustug §wiadczonych przez firmy zewngtrzne.

. Problem z utrzymaniem kadry, w szczegolnosci lekarzy specjalistow przy réwnoczesnym

braku personelu medycznego na rynku pracy, powodujagce wzrost zadan ptacowych, co w
konsekwencji przektada si¢ na wzrost kosztow dziatalno$ci jednostki.

Trudnosci w pozyskaniu do pracy lekarzy, starzenie si¢ aktualnie zatrudnionej kadry lekarskiej
1 pielegniarskiej.

Regulacje ptacowe — wg przepisow 0 sposobie ustalania najnizszego wynagradzania
zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach
leczniczych.

. Zabezpieczenie wzrostu wynagrodzen z wlasnych s$rodkéw (WOMP Katowice nie ma

podpisanej umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia).

. Zmiana przepisow w sprawie badan profilaktycznych oraz nieprzewidywalne zmiany aktow

prawnych oraz brak aktéow wykonawczych, w szczegdlnos$ci tych okreslajacych zakres
poszczegdlnych badan i okreslajacych stawki za te badania (np. badania kierowcow, badania
0sOb posiadajacych lub ubiegajacych si¢ o posiadanie broni, pracownikdw ochrony fizycznej

itp.).

. Duza i wcigz rosnaca liczba wyspecjalizowanych placowek medycznych §wiadczacych ustugi

medyczne, ktore stanowig sporg konkurencje na rynku profilaktycznych ustug medycznych.

. Niekorzystna lokalizacja 1 niedogodny dojazd do DKD w Sosnowcu, skutkujace niskim

zainteresowaniem przedsigbiorcow badaniami profilaktycznymi, stad obawa o spadek
przychodéw w tym zakresie.

Roszczeniowa postawa pacjentdw, znajdujaca czesto swoj finat na sali sagdowe;.

Aktualnie trudne do oszacowania skutki trwajacej od marca 2020 roku na terenie kraju jak
rowniez na calym $wiecie pandemii COVID-19. Z dniem 16 maja 2022r. stan epidemii w
Polsce zostal przeksztalcony w stan zagrozenia epidemicznego. Nadal jednak wigkszo$é
przepisow wprowadzonych na czas pandemii bgdzie obowigzywac¢ w obecnym stanie.
Niepewno$¢ co do dalszego przebiegu rosyjskiej inwazji przeciwko Ukrainie i konsekwencji
gospodarczych i spotecznych dla Europy i $wiata.
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Podsumowanie

Uwzgledniajac  wskazniki analizy ekonomiczno-finansowej na lata 2022-2024 oraz
wskazniki uzyskane z realizacji zdarzen gospodarczych za 2021 rok, w podsumowaniu wyraza si¢
oceng, ze zdolnos$¢ kontynuowania dziatalno$ci Osrodka w zakresie ochrony zdrowia pracujacych,
realizowana zgodnie z ustawg o stuzbie medycyny pracy, w ujeciu dlugookresowym jest
perspektywiczna 1 nie zagrozona ujemnym wynikiem finansowym.

WOMP Katowice przez caty okres swojej dziatalnosci doktada wszelkich staran, aby
jednostka prawidtowo funkcjonowata zaréwno w zakresie jakosci swiadczonych ustug, jak 1 w
zakresie racjonalnego gospodarowania $rodkami. Polityka finansowa prowadzona jest w sposob
oszczedny 1 zmierza do ograniczania i optymalizacji kosztow.

Nadrzgdnym celem Osrodka jest zapewnienie dost¢pu osobom uprawnionym z obszaru
dziatania jednostki, do §wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy, na wysokim poziomie
jakosci ustug.

Sytuacje Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Katowicach nalezy uzna¢ za
stabilng i w pelni kontrolowang. Nie przewiduje si¢ istotnych zagrozen dla dotychczas
prowadzonej dziatalnosci.
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